Egyre nagyobb feladat megtalalni, miben tehetséges a diak ‘

Honnan lesz a gyakorlat a szakkepzesben"

Az Gjsaghir az volt, hogy
lassan kilirtil Gyor-Moson-
Sopron megye, mar nem-
csak a jo szakemberek
mentek el, illetve jarnak

a hataron tdlra, Ausztriaba,
Szlovakiaba dolgozni, de
mindenki mas is, aki egy-

. altalan hajlandé megfogni
a munka végét.

Orsi Agnes

Mas teriileteken is jellem-
z0, hogy nincs novér, orvos,
nincs munkavallalé az aru-
hazakban; ki szereli meg a
csapot, ki fogja megmivel-
ni a foldeket, hiszen a gaz-
dalkodok is kidregszenek,
ki sziiretel? Raadasul keve-
sebben is vagyunk, fokozot-

tabb tehat a felelosség, mi
torténik a szakképesitésért
tanulé gyerekekkel. Mert
egy j6 szakmat szerezni
sokkal jobb dontés, mint
egy kikinlodott felséfoku
papirral munkanélkiiliként
évekig lézengeni.

Azt mondjak a pedagégu-
sok, a csalddokban lezajld
érzelmi amortizaci6 oda ve-
zetett, hogy egyre nagyobb
aranyban Kkeriilnek nehe-
zen kezelhet6 fiatalok a
képzdintézményekbe. Ez
azt is jelenti, hogy egyre
nagyobb feladat megtalalni,
miben lehet tehetséges a je-
lentkez6 didk.

Egyre kevesebben jelen-
tik az utanpoétlast is, ezért
érdemes id6t szanni arra,

Késziilnek a viragdekoraciok. Egy j6 szakma ma tobbet ér, mint
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egy kikinlodott diplomaval évekig munkanélkiiliként Iézengeni

hogy kideriiljon, mi az, ami
érdekli, miben fog jol telje-
siteni, mib6l lesz majd ké-
pes megélni. Az iskolaknak
nemcsak feladatuk, lehet6-

ségiik, alapvet6 érdekiik is,
hogy a fiatallal egyiitt meg-
taldljdk a vdlaszt, mert sen-
ki sem veszhet el.

Folytatds az 5. oldalon.
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Az akkreditalt fogado helyeken képzett szakemberektol szerezhetik meg a tudast

De honnan lesz a gyakorlat? I1.

Folytatds az 1. oldalrdl,

A Veszprémi Szakképzési
Centrum Ténesics Mihaly is-
koldjanak (Szakkozépiskola,
Szakiskola és Kollégium) ve-
zetje, Eveli Péter fgy latja a
Kérdést; - Szerintem nagyon
fontos az alap; az dltalénos Is-
kolai  technikadra, hogy: fels6
tagozaton a gyerekeK ne csak
a Kképernyon keresztiil, ha-
nem személyesen: is megis-
merkedhessenek a munka vi-
lagdval, jussanak el Gizemek-
be, villalkozdsokhoz. J§ len-
ne, ha idejében megvalosulna
egy személyre szabott pdlya-
orientdcid, mert a megalapo-
zatlan palyavzilasztés zsikba-
macska. A szakképzés és a
szakmai utdnp6tlds  szem-
pontjabdl létfontossagu a ko-

26pfoku tovabbtanulds. AKi [

nem a legszorgalmasabb,
ugyanakkor gyaKorlatorien-
talt, és elGbb szeretne a sajat

labdra 4llni, jobban jar, ha a
szakképzést vélasztja. Egy dt-

lagos €rettségi eredmény gy
is elérheto. Ha mér itt van na-
lunk a tanul6, minden feltétel
adott ahhoz, hogy megalapoz-
hassunk egy szakmai'gyakor-
latot. Ehhez mindségre kvali-
fikdlt szakmai tandraink,
szakoktatéink vannak, a kiil-
s6 gyakorlati munkahelyek
az életre készitenek fel, didk-
jaink j6l érzik magukat nd-

gatéval, amikor azt mond]a,
Kulcs mindig egy-egy elhiva-
tott pedagogus, aki példajaval
nevel, 6sztonoz, inspiral, sze-
rethetben fizi a szakmit,
- nemcsak élvezetét leli benne,
de a szamitasat is megtaldlja.
J6, hogy még maradtak ilyen
példék. Eszembe jut par év-
vel ezel6tti tapasztalatunk a
zirci: Reguly jskolabdl, ahol &
fehér: baJuszu mester h6fehér
overallban, természetesen si-
sakban ott 4llt fent a pallén
és dirig ta a tanftvinyokat,

a Iegf sabb dolog, hogy.
egyenes falat rakjanak, Ked-
ves, tiszta arcd fiatalokat lat-
tunk a Kolping katolikus Is-
koldban s, Pétfiird6n, ahol

tobben mﬂr a mésodik szak-

lunk. Ennek jele, hogy kiva-

\ ugyai
olyan szeretetlel]es, seg(t6

volt szamukra az iskolal ko~
zﬁsség

' Van, ahol még tart, van,
ahol mér lassan be is fejez6-
dik a kozépfokd oktatési in-
tézmények 4éltal szervezett
nyarl szakmal gyakorlat. A
SEFR Szakképz6 Iskola magén
oktatdsi intézményként rend-
szeresen viszi kilfoldl gya-
korlatra idegenforgalom-ven-
dégldtds szakos hallgatoit,
mert ha valaki Cipruson vagy
Ausztridban: szerez széllodai
tapasztalatot, azt itthon is na-
gyon 61 tudja hasznositani,
tekintve, hogy nemzetkozi
{pardgrél van sz0. A Karpdt-
medence adottsdgai a turiz-
muson, vendéglatdson tul az
élelmiszer-termelésnek, - a

‘idonkénti extrém ldéjérésj
torténésektol, amelyek

magyarokat érintenek. Oridsi
a felelossége a tertlet jovobe-
ni miikodtetdinek, szakembe-
reinek, illetve azoknak, aki-
ken ma mulik a képzés.

A ,Mez6”, a pdpal Batthyé-
ny Lajos Mezégazdas{\gi és
Elelmiszeripari Szakképz6 Is-
kola és Kollégium Veszprém
megye legnagyobb szakintéz-
ménye, minisztériumi fenn-
tartasban. Az iskola igazgat6-
helyettesétol, Fehér Zs6fiatol
kaptuk a tdjékoztatdst, hogy
a mezogazdasdgi szakmdkat
tanuléknak a ‘nydri szakmai
gyakorlat iddtartama az ot
évfolyamos képzésben éven-

szont nem csak benniinket,

|Ha valakl kalfoldon szerez (apasmlawl,

‘ azt mhon is n n 6) tudja ha itani
: “h agyo } j SZN 0S|

ként emelkedik 70-ré) 140
6réra, amit f6idényben kell
teljesiteni. A képzd-, illetve
fogad6é helyek, amelyekkel
szerzodést lehet kotni, csak
akkreditalt gyakorlati helyek
lehetnek, ahol teljesiilnek a
személyl és targyi feltétek,
ahol az utanpltlas nevelésé-
ben olyan gazdélkodékra le-
het szdmfitani, akik képzett
szakemberek, tuddsuk, és pe-
dagégiai érzékiik is van.

Azt gondolnd az ember,
hogy ezt az oktatasi tipust

olyan véllalkozésoknak talal-
“iték ki, s

~ nem tegnap sze-
B otk o a/cca. Blzt051t"an|

ladi vallalkozds  Kell az egész-
seges, bizton-

amelyek |

besoroldst, de
meg kell monda-

ni, hogy a szak- ségos és sza-
mal el6irasok -
ER = balyos mun

mindegyik  gaz- kavegzest

dasdg felel meg a

személyl és targyl feltételek-
nek. 2015. szeptember 1-jét61
ugyanis kizérélag olyan kép-
z6helyen lehet tanuld, ahol
van mestervizsgival rendel-
Kez6' oktaté vagy megfeleld
fels6fok végzettségli  szak-
ember. Az meg természetes,
hogy akir tanulérél, akar
munkavéllalérél van sz6, a
targyl feltételek azt jelentik,
hogy Dbiztositani = kell az
egészséges, Dbiztonsdgos és

szabélyos munkavégzést.
Szabalyozott keretek KozOtt
végzik tehat nyiri gyakorla-
tukat a Mez6 didkjai, dgazati
képzésben egylttmikodési
megéllapodéssal, szakiskolal
képzésben tanuldszerzGdés-
sel, amelyek szerint a gyakor-
lat idejére a didkok a mini-
malbér megfelel§ ardnydban
fizetést kapnak. A gazda-
mezogazdasagi gépész, vagy
éppen lovasztanulbkat vég-
2és utdn munkahely virja,
hiszen az is tény, hogy az ag-
rAnum kidregedd derékhada
2 mellé nagy" szuk-
ség van fiatalok-
ra, akik min6ségi
képzést  kaptak
szakiskoldjukban.
A j6 szédndék
és a lehetoségek
hozzésegithetik a
fiatalokat az el-
képzeléseiknek
megfelelo  szak-
mahoz, de Kimondhatatlanul
nagy a felnéttek, a szulok €s
az oktatok felelgssége. Mert
nem elég felkelteni az érdek-
16dést. Nem elég, hogy egy if-
ji ember kivaléan tudjon fa-
lazni, burkolni vagy elkészi-
teni egy csatornat, asztalfié-
kot vagy Kisszéket, az is
sziikséges, hogy az 6t gyakor- |
laton vagy munkavéllaloként
alkalmaz6 felnott ugy banjon
vele, mint a munkatirsaval



